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WARSZAWA,  grudzień 2008 r. 

 



 

 
L.p. ZADANIE Źródła 

finansowania 
Jednostka odpowiedzialna  

za realizację 
Termin 

realizacji 

 

OBSZAR HORYZONTALNY:  BADANIA I ROZWÓJ ORAZ INNOWACYJNOŚĆ 

1. Przygotowanie ekspertyzy, mającej na celu identyfikację i określenie 

dopuszczalnej zawartości amin, dopuszczalnej wartości emisji związków 

lotnych, w tym formaldehydu oraz wykazu substancji i preparatów, których 

stosowanie jest zabronione w wyrobach skórzanych i skóropodobnych 

 

Ministerstwo Nauki 

i Szkolnictwa 

WyŜszego 

 
Ministerstwo Gospodarki  

(DRG) 

 

      2008 r. 

 

2. Zorganizowanie Konferencji pt. „KIERUNKI INNOWACYJNOŚCI  

W PRZEMYŚLE LEKKIM” 

Przewidywany czynny udział w konferencji przedstawicieli: instytutów 

naukowo-badawczych z obszaru przemysłu lekkiego, PARP, IB PIOT, 

platformy technologicznej, klastra  i innych. 

Ministerstwo 

Gospodarki  
Ministerstwo Gospodarki  

(DRG) 
2009 r. 

II kw. 

OBSZAR HORYZONTALNY: KAPITAŁ LUDZKI 

3. Monitorowanie procesów prywatyzacyjnych przedsiębiorstw przemysłu 

lekkiego w związku z realizacją „Programu prywatyzacji na lata 2008-

2011”, pod kątem moŜliwości ewentualnego zatrudniania zwalnianych 

pracowników. 
 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 

związki zawodowe1, izby 
branŜowe i organizacje 

pracodawców2  

 
2008-2011 

                                                 
1
 Pod zapisem „związki zawodowe” naleŜy rozumieć Krajowy Sekretariat Przemysłu Lekkiego NSZZ „Solidarność” oraz Federację NiezaleŜnych 

Samorządnych Związków Zawodowych Przemysłu Lekkiego. 
 
2 Pod zapisem „Izby branŜowe i organizacje pracodawców” naleŜy rozumieć Izbę Bawełny w Gdyni (IBG), Polską Izbę OdzieŜowo-Tekstylną (PIOT), Polską      
        Izbę Lnu i Konopi  oraz  Związek Pracodawców Przemysłu Lekkiego (ZPPL). 



4. Tworzenie efektywnego systemu kształcenia zawodowego, 

odpowiadającego zapotrzebowaniu przemysłu lekkiego obejmującego: 

 

a)  zmiany w programach nauczania dla zawodów o specjalnościach 

tekstylno-odzieŜowych na poziomie kształcenia zawodowego  

i  średniego /zwiększenie znaczenia nauczania praktycznego/, 

b) utworzenie w ramach Klastra Zaawansowanych Technologii Przemysłu 

Włókienniczo-OdzieŜowego Centrum Edukacji Zawodowej, 

c) promocję zawodów o specjalności tekstylno-odzieŜowej i skórzanej  

 m. in. poprzez 

      - realizację filmu i rozpowszechnianie go w szkołach /gimnazja, szkoły 

         zawodowe, ośrodki doradztwa zawodowego/,       

      - konferencje branŜowe, 

      - konferencje prasowe. 

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 

PZPPPOT Lewiatan3, Polska 
Izba OdzieŜowo-Tekstylna, 

Polska Izba Przemysłu  
Skórzanego 

Ministerstwo Edukacji 
Narodowej 

 
 

b) 2008 

 

działania 

ciągłe 

5. Działania na rzecz aktywizacji osób dotychczas nieaktywnych zawodowo 

dla branŜy tekstylno-odzieŜowej /zabezpieczenie środków na organizowanie 

kursów doskonalenia / 

 

 

 

W ramach 

działalności 

statutowej jednostki  

PZPPPOT Lewiatan, Polska 
Izba OdzieŜowo-Tekstylna 

Ministerstwo Pracy i Polityki 
Społecznej 

 

działania 

ciągłe 

6. Działania na rzecz uporządkowania nomenklatury zawodów w szkolnictwie 

i gospodarce / np.” konfekcjoner odzieŜy” zamiast  „szwaczka” / 

  

 

 

 

 

 

W ramach 

działalności 

statutowej jednostki  

PZPPPOT Lewiatan, Polska 
Izba OdzieŜowo-Tekstylna, 
Ministerstwo Gospodarki 

(DIW) 
 Ministerstwo Edukacji 

Narodowej, 
Ministerstwo Pracy i Polityki 

Społecznej  

2010 

 

                                                 
3
 Pod zapisem „PZPPPOT Lewiatan”  naleŜy rozumieć Polski Związek Pracodawców Prywatnych Producentów OdzieŜy i Tkanin Lewiatan. 

 



OBSZAR HORYZONTALNY: UPROSZCZENIE I POPRAWA SYSTEMU REGULACJI PRAWNYCH 

7. Opiniowanie projektów aktów prawnych będących w obszarze 

zainteresowania przemysłu lekkiego  

 

W ramach 

działalności 

statutowej jednostki 

  

 izby branŜowe, organizacje 
pracodawców, 

związki zawodowe  

działania 

ciągłe  

8. Zintensyfikowanie działań zmierzających do znacznego zwiększenia ilości 

członków w związkach pracodawców i izbach branŜowych poprzez: 

a) nowelizację rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 12 marca  

2002 r. w sprawie wysokości, do jakiej składka na rzecz związku 

pracodawców jest zaliczana w koszty uzyskania przychodu (Dz. U. nr 

34, poz. 310), (wprowadzając poziom 0,5% dla mikroprzedsiębiorstw, 

0,3% dla małych i 0,2% dla średnich; te same  zasady przyjąć wobec izb  

branŜowych, 

b) nagłośnienie roli i znaczenia organizacji pracodawców i izb branŜowych 

w środkach masowego przekazu. 

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 
Związki pracodawców, 

izby branŜowe, 
a)  Ministerstwo Gospodarki 

„Pakiet na rzecz 
przedsiębiorczości” 

     

      2008 r. 

działania 

ciągłe  

 
OBSZAR HORYZONTALNY: OCHRONA ŚRODOWISKA – ZRÓWNOWAśONY ROZWÓJ 

9. Monitorowanie i opiniowanie przebiegu wdraŜania w Polsce aktów 

wykonawczych dotyczących systemu REACH, bieŜący monitoring i ocena 

działania oraz skutków regulacji dla sektora przemysłu lekkiego 

 

Ministerstwo 

Gospodarki 

 

Ministerstwo Gospodarki  
(DRG) 

Izby branŜowe i organizacje 
pracodawców 

   

   od  2009 r. 

10. Przygotowanie pakietu edukacyjnego dla szkół, kształtującego 

proekologiczne postawy społeczne wobec włókien naturalnych i włókien 

biodegradowalnych sprzyjających ochronie środowiska – w ramach V Osi 

Priorytetowej Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko, 

działanie 5.4  (realizacja warunkowa uzaleŜniona od przyznania środków  

na realizację projektu) 

 

 

środki własne IB 

oraz środki unijne 

EFRR  

Izba Bawełny w Gdyni 
 

od  2009 r. 



OBSZAR HORYZONTALNY: DOSTĘP DO KAPITAŁU 

11. Poprawa wizerunku branŜy: 

a) prezentacja pozytywnego wizerunku branŜy włókienniczej i skórzanej 

na konferencjach, seminariach, w środkach masowego przekazu: prasa, 

telewizja, radio, Internet itp. 

b) realizacja i upowszechnianie filmu reklamującego nowoczesny 

wizerunek branŜy tekstylno-odzieŜowej i skórzanej (na pokazach  

w szkołach gimnazjalnych w całym kraju). 

 

Środki własne 
a)  Polska Izba OdzieŜowo-

Tekstylna  
Izba Bawełny w Gdyni 

wszyscy partnerzy społeczni, 
Polska Izba Przemysłu  

Skórzanego 
b) Polska Izba OdzieŜowo-

Tekstylna  
PZPPPOT Lewiatan 

Polska Izba Przemysłu  
Skórzanego 

 

działania 

ciągłe 

12. Propagowanie Znaków: 

a) „Znak Towarowy Czystej Bawełny” oraz „Międzynarodowy Znak 

       Bawełny”, 

b)   WOOLMARK 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 
a) Izba Bawełny w Gdyni 
b) Polska Izba OdzieŜowo-

Tekstylna  

działania 

ciągłe 

OBSZAR HORYZONTALNY: RYNKI ZBYTU – POLITYKA HANDLOWA 

13. 

 

 

Aktywne uczestnictwo w tworzeniu, opiniowaniu i monitorowaniu polityki 

Komisji Europejskiej i jej instytucji  we wszystkich zagadnieniach 

mających bezpośredni wpływ na sytuację i konkurencyjność przemysłu 

lekkiego uwzględniające: 

a) negocjacje NAMA WTO,  

b) Free Trade Agreements , umowy bilateralne, 

c) reformę GSP i preferencyjnych reguł pochodzenia towarów (Rules of 

Origin), 

d) prawidłowe stosowanie instrumentów ochrony rynku unijnego przed 

nieuczciwą konkurencją ze strony firm z krajów trzecich (postępowania 

antydumpingowe i antysubsydyjne)/TDI.  

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

Ministerstwo Gospodarki 
(DPH) 

Ministerstwo Pracy i Polityki 
Społecznej 

Izby branŜowe i organizacje 
pracodawców 

 

2008-2013 



e) EU Origin Marking Scheme, 

f) Labelling – oznakowanie wyrobów i zawartość informacyjna etykiet, 

wprowadzeniem jednolitych standardów oznaczania produktów 

tekstylnych i odzieŜowych, 

g) standardy pracy. 

 

14. Identyfikacja przeszkód w dostępie przedsiębiorstw unijnych do rynków 

krajów trzecich w zakresie  barier celnych i pozacelnych w wymianie 

handlowej: 

a) współpraca z odpowiednimi departamentami Ministerstwa 

Gospodarki, 

b) działań w zakresie współpracy z Euratexem zapewniającej realny 

wpływ na negocjowanie problemów branŜy na szczeblu europejskim. 

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

Polska Izba OdzieŜowo-
Tekstylna,  

Izba Bawełny w Gdyni, 
Polska Izba Przemysłu  

Skórzanego 
Ministerstwo Gospodarki 

(DPH, DRG)    

działania 

ciągłe 

OBSZAR HORYZONTALNY: OCHRONA WŁASNOŚCI PRZEMYSŁOWEJ 

15. Przygotowanie polskiej wersji językowej przewodników Word Intellectual 

Property  Organization  (WIPO) 

       -   Secrets of  Intellectual Property – A guide for small and medium- 

            sized exporters 

- Marketing Crafts and Visual Arts: The Role of Intellectual Property 

–  A practical guide. 

 

Ministerstwo 

Gospodarki 
 Ministerstwo Gospodarki  

(DRG) 

 

 

     2009 r. 

 
INNE OBSZARY DZIAŁAŃ 

16. Realizacja zadań wynikających z członkostwo rządu polskiego w ICAC – 

Międzynarodowym Komitecie Doradczym ds. Bawełny 

 

MG i IBG  

w ramach swojej 

działalności 

statutowej  

 

Ministerstwo Gospodarki 
(DPH) 

Izba Bawełny w Gdyni  

działania 

ciągłe 

17. Realizacja zadań związanych z członkostwem oraz współpracą  
z międzynarodowymi i europejskimi organizacjami branŜowymi - 

W ramach 

działalności 
Izby branŜowe i organizacje działania 



przenoszenie problematyki branŜowej z poziomu globalnego (WTO)  

i europejskiego na  płaszczyznę krajową i odwrotnie, lobbing polskiego 

sektora przemysłu lekkiego, współpraca z MG w kwestii prezentowania 

wspólnego stanowiska przemysłu na forum KE 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek, przy 

wsparciu 

merytorycznym  

i finansowym  

Ministerstwo 

Gospodarki, 

w  ramach projektu  

pn. „Wsparcie udziału 

organizacji 

przedsiębiorców w 

pracach 

międzynarodowych 

grup lub organizacji 

branŜowych” 

 

pracodawców ciągłe 

18. Organizacja konferencji, szkoleń, seminariów i specjalistycznych spotkań 
branŜowych: 

a)  10 Międzynarodowa Konferencja Bawełniarska w Gdyni  pt. „WŁOKNA 

NATURALNE – ICH ATRAKCYJNOŚĆ W WIELUKIERUNKOWYM 

UśYTKOWANIU”  

Przewidywany czynny udział w konferencji przedstawicieli: International 

Cotton Advisory Committee, Cotton Council International, Cotton 

Incorporated., europejskich izb bawełny, Ministerstwa Gospodarki, 

Politechniki Łódzkiej, Instytutu Włókiennictwa, Instytutu Włókien 

Naturalnych i innych. 

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

a) środki własne 

organizatorów, 

wpłaty uczestników, 

 

Izby branŜowe i organizacje 
pracodawców 

a) Izba Bawełny w Gdyni 

działania 

ciągłe 

a) 2009 r. 

III kw. 

19. Udział w pracach kolejnych grup studyjnych powoływanych przez Euratex, 

wspólne komisje unijne i Euratexu takie jak Komitet Dialogu Społecznego 

Sektora Tekstylno-OdzieŜowego, oraz Komisja Konsultacyjna ds. Przemian 

w Przemyśle (CCMI) w celu bezpośredniego wpływu na przygotowywane, 

a następnie przekazywane Komisji Europejskiej i Parlamentowi 

PIOT 

Polska Izba OdzieŜowo-
Tekstylna  

Związki zawodowe 

 

działania 

ciągłe 



Europejskiemu opinie w sprawach gospodarczych 

 

20. Monitorowanie sytuacji w sektorze przemysłu lekkiego pod kątem 

oddziaływania czynników zewnętrznych na pozycję konkurencyjną 
przedsiębiorstw. 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 

Zespół Trójstronny ds4. 
Przemysłu Lekkiego 

działania 

ciągłe 

21. Monitorowanie wpływu zmian w prawodawstwie krajowym i unijnym  

w odniesieniu do przemysłu lekkiego 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

 

Zespół Trójstronny ds. 
Przemysłu Lekkiego 

działania 

ciągłe 

22. Problematyka realizacji przetargów publicznych w obszarze wyrobów 

tekstylno-odzieŜowych, w tym obowiązujących procedur, zawartości 

merytorycznej przedmiotu zamówienia, odwołań,  zdolności finansowej 

przedsiębiorstw, poziomu innowacyjnego przedmiotu zamówienia itp. 

 

W ramach 

działalności 

statutowej 

poszczególnych 

jednostek 

Zespół Trójstronny ds. 
Przemysłu Lekkiego 

działania 

ciągłe 

 

                                                 
4
 W Zespole Trójstronnym ds. Przemysłu Lekkiego ze strony rządowej uczestniczą przedstawiciele Ministerstwa Gospodarki, Ministerstwa Finansów, Ministerstwa Pracy  

i Polityki Społecznej oraz w zaleŜności od omawianej tematyki przedstawiciele innych ministerstw i urzędów centralnych. Ze strony związkowej uczestniczą przedstawiciele 

Federacji NiezaleŜnych Samorządnych Związków Zawodowych Przemysłu Lekkiego i Krajowy Sekretariat Przemysłu Lekkiego NSZZ „Solidarność”. Ze strony 

pracodawców uczestniczą przedstawiciele wyznaczeni przez Związek Pracodawców Przemysłu Lekkiego. 

Zadaniem Zespołu Trójstronnego ds. Przemysłu Lekkiego jest kontynuowanie dialogu sektorowego. 


